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INSTRUCCIONES GENERALES PARA EL USO DEL CUADERNILLO DE EXAMEN
— Lea con atencion los enunciados antes de responder.
— Paralas respuestas, use los espacios en blanco existentes previstos al efecto.
—  Cuide la presentacion de los ejercicios.
—  Escriba las respuestas con letra clara y de forma ordenada.

— Realice la prueba con boligrafo azul o negro.

— Sise equivoca, tache el error con una linea: éstarespuesta-esun-ejemplo. [En las preguntas tipo test tache la opcion
que se quiere anular (B ), y rodee con un circulo la opcién correcta]

— Se les advertira del tiempo de finalizacion de la prueba 15 minutos antes del final.
— Dispone de dos horas para la realizaciéon de todos los ejercicios de esta materia.

— Alfinalizar la prueba debe firmar la entrega.

ESTRUCTURA DE LA PRUEBA
La prueba se compone de de dos partes:
e La primera de ellas consta de cinco preguntas tipo test.

e Lasegunda parte consta de cuatro ejercicios relacionados con los contenidos de la materia, debiendo responder a
tres de ellos. Cada ejercicio contiene varios apartados con contenidos tanto tedricos como practicos. En caso de
responder a los cuatro ejercicios, el tribunal no leerd ni calificard el Ultimo de los contestados.

CALIFICACION Y PUNTUACION

Criterios generales de calificacién

Se valorara la precisiéon en el vocabulario, el uso de la terminologia propia de la materia, la demostracion de que
comprende y aplica los contenidos de la materia de forma adecuada y la correcta utilizacidn de unidades.

Se tendra en cuenta un uso adecuado de la ortografia y la legibilidad del texto escrito. Por cada falta de ortografia se
descontard 0,1 puntos hasta un maximo de 1 punto.

En las preguntas que requieran rodear con circulo o marcar una de las opciones debe usted vigilar especialmente la
pulcritud. Una cuestidon donde aparezcan mdas marcas de las debidas sefialando mds de una opcidn sera invalidada en su
totalidad.

Las respuestas deberdn cefiirse a las cuestiones que se pregunten. En ningln caso puntuaran positivamente contenidos
sobre aspectos no preguntados.

Puntuacidn: la prueba se valorara de 0 a 10 puntos, con dos decimales, con arreglo a la siguiente distribucidn:

PUNTUACION
EJERCICIO MAXIMA CRITERIOS
1 (PRIMERA 2 5 puntos Se presentan 5 preguntas tipo test y el o la aspirante debe indicar la respuesta correcta (0,5
PARTE) ~P puntos cada una). Solamente una de las opciones planteadas es la correcta.

A ELEGIR TRES EJERCICIOS ENTRE LOS CUATRO SIGUIENTES (SEGUNDA PARTE):

Apartado a) 0,5 puntos
e Por cada clasificacidn correcta y adecuadamente justificada: 0,25 puntos.
e Por la simple clasificacidn, sin justificar: 0,125 puntos por cada una.

2 2,5 puntos Apartado b) 0,75 puntos

e  Por cada criterio correctamente explicado: 0,25 puntos.

e Por la simple mencién, sin comentario: 0,125 puntos por cada mencion.

Apartado c) 0,75 puntos
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e Por cada estrategia correctamente clasificada: 0,25 puntos.
Apartado d) 0,5 puntos
e  Por laidentificacion correcta del instrumento: 0,25 puntos.
e  Por la explicacién del instrumento: 0,25 puntos.
Apartado a) 0,5 puntos
e  Por cada factor de localizacion coherente: 0,25 puntos.
Apartado b) 0,75 puntos
e  Por cada fondo correctamente clasificado y justificado: 0,25 puntos.
3 2,5 puntos e Por la simple clasificacidn, sin justificar: 0,125 puntos por cada una.
Apartado c) 0,75 puntos
. Por cada coste correctamente clasificado: 0,15 puntos.
Apartado d) 0,5 puntos
e  Por la adecuada explicacion del concepto de Responsabilidad Social: 0,25 puntos.
e Por la aportacion de una medida concreta, propuesta correctamente: 0,25 puntos.
Apartado a) 0,5 puntos
e Por cada criterio de segmentacidn correctamente explicado: 0,25 puntos.
e Por la simple mencion del criterio, sin justificar: 0,125 por cada mencién.
Apartado b) 0,75 puntos
e  Por calcular correctamente la productividad aplicando la férmula, se otorgaran 0,5
puntos.
e  Sise parte de la férmula correcta, pero existen errores de célculo, se sumara solo
4 2,5 puntos 0,25 puntos.
e  Por lainterpretacidn del resultado: 0,25 puntos.
Apartado c) 0,75 puntos
e Por reconocer la forma de reclutamiento aplicada: 0,25 puntos.
e  Por justificar adecuadamente la respuesta: 0,25 puntos.
. Por mencionar una ventaja correctamente: 0,25 puntos.
Apartado d) 0,5 puntos
e Por cada ventaja correctamente comentada: 0,25 puntos.
Apartado a) 0,5 puntos
e Por el correcto célculo de ingresos y gastos: 0,25 puntos por cada uno.
e Por el calculo correcto del resultado del ejercicio: 0,25 puntos.
e Los resultados incorrectos por arrastre de datos erréneos de célculos previos no se
tendran en cuenta si el planteamiento y la obtencién del resultado es coherente.
Apartado b) 0,75 puntos
> 2,5 puntos e  Por cada elemento correctamente identificado: 0,15 puntos.
Apartado c) 0,75 puntos
e  Por la correcta explicacion de la situacidn patrimonial: 0,5 puntos.
e  Por laidentificacidn correcta del signo del fondo de maniobra: 0,25 puntos.
Apartado d) 0,5 puntos
e  Por cada ejemplo propuesto correctamente: 0,25 puntos.

MATERIALES PARA LA PRUEBA

Podra solicitar para esta parte de la prueba una Unica hoja de papel sellada en la que realizar anotaciones, esquemas,
etc. Esta hoja serd entregada junto con el cuadernillo del examen y no se corregira.

Se podra utilizar una calculadora cientifica no programable.
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PRIMERA PARTE

Ejercicio 1. Lea atentamente las siguientes preguntas y elija la respuesta correcta: (2,5 puntos)

a.

El capital social minimo exigido por ley para un auténomo o auténoma es de: (0,5 puntos)

A
B.
C
D

3.000 euros
10.000 euros
60.000 euros

No hay capital social minimo para esa forma juridica

La parte del activo corriente financiada con fondos a largo plazo recibe el nombre de: (0,5 puntos)

A
B.
C
D

Fondo de maniobra
Umbral de rentabilidad
Tamaiio 6ptimo

Productividad empresarial

¢Cual de las siguientes fuentes de financiacidn tiene caracter interno? (0,5 puntos)

A.
B.
C.
D.

Subvencion
Crédito comercial
Reservas

Empréstito

El canal de distribucion en el que no hay intermediarios se denomina: (0,5 puntos)

o 0 = »r

Canal directo
Canal corto
Canal largo

No existen canales de distribucién sin intermediarios

¢Cual de los siguientes elementos patrimoniales forma parte del Activo no corriente? (0,5 puntos)

o0 ® >

Capital social
Magquinaria
Proveedores

Clientes

Péagina 4



Prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior 2022 Parte especifica. Economia de la Empresa

SEGUNDA PARTE

Escoja tres de los siguientes cuatro ejercicios.

Ejercicio 2. La empresa Urriellu S.A. es un proyecto de varios jévenes asturianos, unidos por la aficién a la
escalada, y dedicado a ofrecer servicios de limpieza de cristales en altura en cualquier punto de la region.
(2,5 puntos)

a. Clasifique esta empresa segun su forma juridica y el ambito de actuacion, justificando su respuesta (0,5
puntos)

Urriellu S.A. disefid su estructura organizativa creando departamentos segun tres criterios: A) por un lado
cuenta con departamentos de direccidon, compras, marketing y finanzas; B) por otro lado tiene un
departamento para el centro de Asturias y otro para las alas de la region; C) finalmente tiene un departamento
de servicios a comunidades de vecinos, otro de servicios a centros comerciales, y otro para edificios publicos.

b. Indique en cada caso qué criterio de departamentalizacion se estd utilizando y explique brevemente en qué
consiste. (0,75 puntos)
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c. Una vez asentada en el mercado, Urriellu S.A. esta valorando emprender un proceso de crecimiento.
Clasifique las siguientes estrategias segln sean formas de crecimiento interno o externo. (0,75 puntos)

Estrategia Forma de crecimiento
A. | Acuerdo de colaboraciéon con empresa de limpieza 1. | Interno
B. | Ofrecer curso de escalada durante el verano 2. | Externo

C. | Extender el negocio mediante franquicias

d. En el Ultimo mes la empresa ha decidido ofrecer un 50 % de descuento en el segundo servicio contratado.
¢Qué instrumento de marketing estd empleando? ¢En qué consiste? (0,5 puntos)

Ejercicio 3. Una ganadera del suroccidente de Asturias ha decidido diversificar su actividad mediante la
apertura de un pequeiio hotel rural, que ofrece, ademas, visitas guiadas para el avistamiento de osos. Para
ello ha aprovechado las ayudas procedentes de fondos europeos y la existencia de varias viviendas en el

entorno a un precio bajo. (2,5 puntos)

a. Indique dos factores que pudo haber tenido en cuenta para decidir su localizacién. (0,5 puntos)
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b. Para la adquisicidn de un vehiculo todoterreno valora diferentes alternativas financieras. Clasifique las
siguientes fuentes de financiacidn, seglin sean internas o externas, justificando la respuesta. (0,75 puntos)

e Solicitar un préstamo bancario:

e Utilizar los beneficios retenidos de anos anteriores:

e Solicitar una subvencion al Principado de Asturias:

c. Clasifique los siguientes costes en los que incurre esta empresa en fijos o variables. (0,75 puntos)

Costes Tipo de coste
A. | Alquiler del garaje 1. Fijo
B. | Gasolina para los vehiculos 2. Variable

C. | Cuota del crédito para la reforma del hotel

D. | Tarifa plana de internet

Materia prima para elaborar los desayunos de la
clientela
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d. Reconociendo las implicaciones que su actividad tiene en el medio ambiente, esta empresaria esta
seriamente concienciada de su responsabilidad social. Explique el concepto de Responsabilidad Social
Corporativa y proponga una accion que pudiera realizar esta empresaria para demostrar su compromiso en
este campo. (0,5 puntos)

Ejercicio 4. La empresa textil CAMISASTUR, que cuenta con 12 trabajadores y trabajadoras en su taller de
Llanera, se dedica a fabricar camisetas, tanto para hombres como para mujeres, con dos tipos de tejido:
grueso para el invierno y fino para el verano. (2,5 puntos)

a. ¢Qué dos criterios estd utilizando la empresa CAMISASTUR para segmentar el mercado? Justifique la
respuesta. (0,5 puntos)

b. Sabiendo que su personal es capaz de alcanzar una produccién de 36 000 camisetas al afio, empleando
1500 horas anuales por trabajador/a, calcule la productividad de su mano de obra e interprete el resultado.

(0,75 puntos)
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En la direccion de los recursos humanos, una tarea importante es el reclutamiento del personal, que puede
ser interno o externo. La empresa, para cubrir una vacante en el area directiva, ha decidido promocionar a

una trabajadora del Departamento Administrativo.

. Indique qué tipo de reclutamiento esta siguiendo CAMISASTUR, justificando la respuesta. Ademas, sefiale
una ventaja para la empresa de aplicar este tipo de reclutamiento. (0,75 puntos)

Las pequenas y medianas empresas, como CAMISASTUR, deben enfrentarse a grandes multinacionales del
sector textil, ante las que es muy dificil competir en precios. Sin embargo, también cuentan con algunas

ventajas que deben aprovechar.

d. Cite y comente dos ventajas que puede tener una pequefia y mediana empresa en un mundo cada vez mas
competitivo. (0,5 puntos)
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Ejercicio 5. Una empresa cuenta con los siguientes datos a final de afio. Su activo total (activo no corriente
mas activo corriente) tiene un valor de 80 000€. Su patrimonio neto esta valorado en 40 000€ y su pasivo
total (pasivo no corriente + pasivo corriente) es de otros 40 000€. En el ejercicio ha vendido 2 500 unidades
de su producto a un precio de 5 euros cada uno. Sus gastos de explotacion ascendieron a 4 000 euros y la
empresa ha pagado 500 euros de intereses. (2,5 puntos)

a. Calcule los ingresos y los gastos de esta empresa, asi como el resultado del ejercicio, sabiendo que el
impuesto de sociedades que la empresa ha pagado a Hacienda es del 25%. (0,5 puntos)

b. Identifique los siguientes elementos con la masa patrimonial a la que pertenecen: (0,75 puntos)

Elemento Masa patrimonial
A. | Propiedad industrial 1. Activo
B. | Proveedores 2. Pasivo
C. | Clientes 3. Patrimonio Neto

D. | Capital Social

E. | Hacienda Publica, acreedora
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c. ¢Cémo son las masas patrimoniales de una empresa en situacion de suspension de pagos? ¢ Qué valor tiene
el Fondo de maniobra en ese mismo caso? (0,75 puntos).

d. Una de las decisiones mds importantes que deben afrontar las empresas es la de invertir adecuadamente
los fondos disponibles. Proponga un ejemplo de inversion en Activo Corriente y otra en Activo no Corriente
gue podria realizar una empresa. (0,5 puntos)
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Edita: Consejeria de Educacion. Direccion General de Ordenacidon Académica, Evaluacion y Equidad Educativa

D.L.: AS 02602-2021.

Copyright: 2022 Consejeria de Educacion. Direccién General de Ordenacion Académica, Evaluacion y Equidad Educativa. Todos los derechos reservados.
La reproduccion de fragmentos de los documentos que se utilizan en las diferentes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de
grado superior de formacion profesional correspondientes al afio 2022, se acoge a lo establecido en el articulo 32 (citas y resefias) del Real Decreto
Legislativo 1/1996 de 12 de abril, modificado por la Ley 23/2006, de 7 de julio, “Cita e ilustracidn de la ensefianza”, puesto que “se trata de obras de
naturaleza escrita, sonora o audiovisual que han sido extraidas de documentos ya divulgados por via comercial o por Internet, se hace a titulo de cita,
analisis o comentario critico y se utilizan solamente con fines docentes”. Estos materiales tienen fines exclusivamente educativos, se realizan sin dnimo
de lucro y se distribuyen gratuitamente a todas las sedes de realizacion de las pruebas de acceso en el Principado de Asturias.
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